
江苏大学面试人员考核表
	姓 名
	
	性别
	
	出生年月
	
	籍贯
	
	民族
	

	党派
	
	最高学历
	
	最高学位
	
	专业
	

	毕业学校
	
	专业技术职务
	
	任职时间
	
	导师姓名
	

	现工作单位
	
	联系地址
	

	联系电话
	
	E－MAIL
	
	身份证号码
	

	配偶情况
	姓名
	
	出生年月
	
	专业技术职务
	

	学    历
	
	专业
	
	毕业学校
	

	现工作单位
	
	安排工作否
	

	                   学院审核近五年学术材料情况          材料审核人签字：

	发表论文数
	专著、教
材数/排名
	国家级项
目数/排名
	省级项目
数/排名
	发明专利
数/排名
	成果获奖（注明授奖部门、奖励级别及排名）
	备注

	合计
	第一/检索
	导师第一（本人第二）/检索
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	面 试 考 核 情 况
	就拟引进人员思想政治素质、职业道德、教学科研能力及其他岗位胜任情况填写（必填）


	
	面试考核平均分（70-90分，合格分70分，高于90分请说明理由）
	

	参加考核人员（签名）
	考核组长签字 ：              日期：

	用人单位意见
	人事处意见
	校领导意见

	（如获优势学科支持，请注明）

负责人签字（盖章）：

年   月   日
	签字：
年    月    日
	年    月    日


